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PROT.N. 43/A22  DEL 12.01.2012 
 

AVVISO PUBBLICO 
 
Oggetto :BANDO PER IL  RECLUTAMENTO  DI   ESPERTI  ESTERNI 
                     PROGRAMMA  OPERATIVO  NAZIONALE  2007-2013. 
                “Competenze per lo sviluppo” Annualità 2011/12 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il programma Operativo Nazionale  “Competenze per lo sviluppo” relativo al Fondo 
Sociale Europeo;  
VISTA la nota prot. n. AOODGAI/4462 del 31.03.2011 del MIUR – Direzione Generale Affari  

Internazionali Uff. IV - con la quale si autorizzano per l’annualità 2011/2012 i Piani 
Integrati d’Istituto per le attività cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo e realizzate 
nell’ambito del Programma Operativo Nazionale  “Competenze per lo Sviluppo” 
2007/2013; 

CONSIDERATO che nel  Piano Integrato presentato da questo Istituto è stato autorizzato il  
seguente Obiettivo: PON C1 FSE 2011;  

VISTA l’articolazione del percorso formativo; 
VISTA la ripartizione delle categorie di spesa e gli operatori coinvolti; 
VISTE le “Linee Guida e Norme per la realizzazione degli interventi” Edizione 2009; 
VISTE le delibere degli OO.CC;  
TENUTO CONTO che è necessario procedere all’individuazione di esperti per l’attuazione del  

Progetto; 
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P.O.N. Annualità 2011/2012 per il percorso formativo di seguito specificato  
 

 
Obiettivo C: Migliorare  i livelli di conoscenza e competenza dei giovani  
 
Azione 1: Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunicazione nella madrelingua, 
comunicazione nelle lingue straniere, competenza matematica e competenza di base in scienza e tecnologia, 
competenza digitale, imparare ad apprendere, competenze sociali e civiche, spirito d’iniziativa e 
imprenditorialità, consapevolezza ed espressione culturale): 
 

 
Codice 

autorizz. 
progetto 

 
Titolo del progetto 

 
Macro Area/ 
Tipologia di intervento 

 
Ore  

previste 

 
 

Esperti  

Requisiti  
richiesti 

 
 
 
 
 
 
C-1-FSE- 
2011-113 

 
 
 
 
 
MAGIC ENGLISH 

 
 
 
 

COMUNICAZIONE 
NELLE LINGUE 

STRANIERE  

 
 
 
 
 
 

50 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
ESPERTO/I 
 

 
1) Laurea specifica o affine 
rispetto alla tipologia di 
intervento 
2) Docenza in corsi PON / 
POR 
3) Master di 1° e 2° livello 
attinente l’area tematica di 
riferimento o comunque 
riferito all’apprendimento di 
metodologie didattiche 
4) Docente di madrelingua 
inglese (solo per i moduli di 
lingua inglese) 
5) Possesso di altro tipo di  
laurea 
6)  Pubblicazioni 

 
 
 
 
 
 
 
C-1-FSE- 
2011-113 

 
 
 
 
 
 
HAPPY ENGLISH 

 
 
 
 

COMUNICAZIONE 
NELLE LINGUE 

STRANIERE 

 
 
 
 
 

50 
 

 
 
 
 
 
 
ESPERTO/I 
 

 
1) Laurea specifica o affine 
rispetto alla tipologia di 
intervento 
2) Docenza in corsi PON / 
POR 
3) Master di 1° e 2° livello 
attinente l’area tematica di 
riferimento o comunque 
riferito all’apprendimento di 
metodologie didattiche 
4) Docente di madrelingua 
inglese (solo per i moduli di 
lingua inglese) 
5) Possesso di altro tipo di  
laurea 
6)  Pubblicazioni 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
C-1-FSE- 
2011-113 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
I SPEACK ENGLISH 

 
 
 
 
 
 
 

COMUNICAZIONE 
NELLE LINGUE 

STRANIERE 

 
 
 
 
 
 
 
 

50 

 
 
 
 
 
 
 
 
ESPERTO/I 
 

 
1) Laurea specifica o affine 
rispetto alla tipologia di 
intervento 
2) Docenza in corsi PON / 
POR 
3) Master di 1° e 2° livello 
attinente l’area tematica di 
riferimento o comunque 
riferito all’apprendimento di 
metodologie didattiche 
4) Docente di madrelingua 
inglese (solo per i moduli di 
lingua inglese) 
5) Possesso di altro tipo di  
laurea 
6)  Pubblicazioni 

 



 
Requisiti valutabili per la docenza nel  modulo e relativa Tabella di valutazione 
 
La selezione sarà effettuata tenendo conto dei titoli di seguito  indicati, giuste delibere  degli OO. CC  d’Istituto - 
DELIBERA DEL COLLEGIO DEI DOCENTI N. 5  DEL 23 .11.2011 E DELIBERA DEL CONSIGLIO DI ISTITUTO N.5 DEL 
24.11.2011- ( ai sensi dell’art. 33, comma 2, lett. G ) del D.I. n. 44 del 1.2.2001: 

 
Titoli valutabili Punti 

Laurea specifica o affine rispetto alla 
tipologia di intervento 

 

5 punti: 110/110  e lode  - 
4 punti: da 110/110 a 105/110 
3 punti: da 104/110 a 99/110 
2 punti: da 98 a votazioni inferiori 

Docenza in corsi PON / POR 
 
 

1 punto  per ogni esperienza (max punti 5) 

Docente di madrelingua inglese (solo 
per i moduli di lingua inglese) 

 

5 punti 

 

Master di 1° e 2° livello attinente l’area 
tematica di riferimento o comunque 
riferito all’apprendimento di 
metodologie didattiche 

 

1 punto per ciascun  master  (max punti 3) 

Possesso di altro tipo di  laurea 2 punti per ogni altra laurea (Max punti 6) 
 

Pubblicazioni 

 

1 punto per ciascuna pubblicazione attinente 
l’area tematica di riferimento ( max 5 punti)  

 

 

 
 
 
C-1-FSE- 
2011-113 

 
 
 
LINGUA, 
IDENTITA’,CREATIVITA’ 

 
 

CORSO DI 
COMPETENZE IN 
LINGUA MADRE 

 
 
 
 

50 
 

 
 
 
ESPERTO/I 
 
 

 
1) Laurea specifica o affine 
rispetto alla tipologia di 
intervento 
2) Docenza in corsi PON / 
POR 
3) Master di 1° e 2° livello 
attinente l’area tematica di 
riferimento o comunque 
riferito all’apprendimento di 
metodologie didattiche 
4) Docente di madrelingua 
inglese (solo per i moduli di 
lingua inglese) 
5) Possesso di altro tipo di  
laurea 
6)  Pubblicazioni 

 
 
 
 
C-1-FSE- 
2011-113 

 
 
 
FIABE E DINTORNI 

 
 

CORSO DI  
COMPETENZE IN 
LINGUA MADRE 

 
 
 

50 
 
 

 
 
 
ESPERTO/I 
 
 

1) Laurea specifica o affine 
rispetto alla tipologia di 
intervento 
2) Docenza in corsi PON / 
POR 
3) Master di 1° e 2° livello 
attinente l’area tematica di 
riferimento o comunque 
riferito all’apprendimento di 
metodologie didattiche 
4) Docente di madrelingua 
inglese (solo per i moduli di 
lingua inglese) 
5) Possesso di altro tipo di  
laurea 
6)  Pubblicazioni 

 



 
Gli esperti dovranno, secondo i tempi previsti : 
 

� Programmare il lavoro e le attività inerenti il modulo che sarà loro affidato, predisponendo il 
materiale didattico necessario; 

� valutare, in riferimento al proprio modulo ed in collaborazione con il referente per la 
valutazione, le competenze in ingresso dei destinatari al fine di accertare eventuali 
competenze già in possesso ed attivare misure adeguate; 

� Mettere in atto strategie di insegnamento adeguate alle competenze accertate e agli obiettivi 
programmati; 

� Monitorare il processo di apprendimento, in collaborazione con il referente per la 
valutazione, con forme di valutazione oggettiva in itinere; 

� Collaborare alla valutazione finale delle competenze acquisite; 
� Stilare una relazione finale circa l’andamento complessivo del percorso formativo. 
� Gestire la Piattaforma on line “Gestione Progetti PON scuola” per quanto di loro 

competenza 
� Collaborare con il Gruppo Operativo del Piano Integrato d’Istituto, con il Tutor relativo al 

proprio modulo, con il referente per la valutazione. 
 
Gli interessati dovranno produrre OBBLIGATORIAMENTE (pena esclusione) apposita istanza su 
facsimile allegato (v. ALL. 1) indirizzata al Dirigente Scolastico dell’ISTITUTO COMPRENSIVO 
DI CAROLEI –VIA A. RENDANO s.n.c. – 87030 CAROLEI (CS) corredata di curriculum vitae in 
formato europeo unitamente al “Modulo attribuzione punteggio” (v. ALL. 2) da far pervenire, a 
mano o con raccomandata, all’Ufficio di Direzione entro e non oltre le ore 12.00 del 31 gennaio 
2012 (non farà fede il timbro postale). 
Nel caso di candidature incomplete e/o non sottoscritte dall’interessato non saranno prese in 
considerazione ai fini dell’assegnazione dell’incarico. Le domande pervenute oltre il predetto 
termine non saranno prese in considerazione. 
E’ fatto obbligo a ciascun candidato di specificare nel corpo della domanda la concessione 
dell’autorizzazione al trattamento dei propri dati personali da parte dell’ Amministrazione scolastica 
in ossequio ai principi di pertinenza e non eccedenza. 
E’ possibile conferire l’incarico anche in presenza di una sola domanda  rispondente ai requisiti 
richiesti nel presente Bando. 
Nella domanda deve essere indicato il titolo ed il codice di progetto per il quale si intende 
partecipare. 
A parità di punteggio fra due o più candidati la precedenza è riservata al candidato più giovane di 
età. 
Le domande con i relativi curricoli pervenuti in tempo utile saranno valutati e comparati dal Gruppo 
Operativo (GOP) del Piano Integrato d’Istituto secondo la tabella di valutazione appositamente 
predisposta dallo stesso Gruppo; la graduatoria dei concorrenti sarà pubblicata in via provvisoria 
all’ Albo e sul sito web della Scuola entro il 10.02.2012. La valutazione, fatte salve le procedure di 
trasparenza, sarà effettuata dal GOP  con motivazione scritta e senza altra formalità. 
L’Istituto non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da 
inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva 
comunicazione del cambio d’indirizzo indicato nella domanda né per eventuali disguidi postali o 
comunque imputabili a fatti di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 
L’affissione all’albo e sul sito web  della scuola della Graduatoria ha valore di notifica agli 
interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo scritto al Dirigente 
Scolastico da far pervenire improrogabilmente entro 15 giorni dalla pubblicazione della 
Graduatoria provvisoria.   Trascorso tale termine senza reclami scritti si procederà alla stipula dei 
contratti di prestazione d’opera occasionale con gli interessati. Gli eventuali reclami saranno 



esaminati entro 30 giorni dalla pubblicazione della Graduatoria provvisoria. La relativa Graduatoria 
diventa definitiva  con la pubblicazione all’ Albo e sul sito web della Scuola: 
 

1) quando sono trascorsi 15 giorni dalla pubblicazione senza che vi siano stati reclami; 
2) dopo che sono stati esaminati eventuali reclami da parte del Dirigente Scolastico; 
3) trascorsi 30 giorni dalla presentazione di eventuali reclami anche se non sono state assunte 

decisioni in merito da parte del Dirigente Scolastico. 
Avverso la Graduatoria Definitiva è ammesso ricorso al TAR o ricorso al Capo dello Stato. 
Le attività saranno concluse entro i termini previsti dai singoli progetti e comunque entro la data del 
31.08.2012 fissata dal MIUR. 
Non saranno accolte richieste di candidati in merito al rilascio di copie dei Bandi; questi ultimi 
verranno pubblicizzati al massimo nelle forme e nei tempi previsti; tutti i soggetti interessati ne 
dovranno prendere visione e conoscenza attraverso le forme previste dal presente Bando; le uniche 
copie che potranno essere rilasciate lo saranno soltanto nei modi previsti dalla vigente normativa 
sulla trasparenza degli Atti amministrativi. 
In caso di mancata attivazione del percorso formativo in oggetto la scuola si riserva di non 
procedere all’affidamento dell’incarico. 
L’Istituzione scolastica si riserva la facoltà di procedere alla verifica dei titoli, delle competenze e 
delle esperienze dichiarate. 
I compensi per le attività in parola sono quelli stabiliti nel Piano finanziario allegato al Progetto, 
sono omnicomprensivi e non danno luogo a trattamento previdenziale e assistenziale né a 
trattamento di fine rapporto. 
Prima della stipula del contratto, il contraente dovrà consegnare regolare autorizzazione da parte 
dell’Amministrazione di appartenenza. 
In ogni caso gli interessati devono possedere le necessarie competenze per l’uso della 
piattaforma on-line sulla “Gestione progetti PON scuola. 
Le attività di cui al progetto si svolgeranno in orario extrascolatico nelle diverse sedi dell’Istituto 
Comprensivo di Carolei secondo il calendario che verrà appositamente predisposto.  
I dati personali che saranno raccolti dall’istituzione scolastica a seguito del presente bando saranno 
trattati per i soli fini istituzionali e necessari all’attuazione del progetto e, comunque, nel pieno 
rispetto del Decreto Legislativo n. 196 del 30 Giugno 2003. 
Ulteriori informazioni possono essere richieste presso la segreteria della scuola. 
 
Il presente bando viene pubblicizzato mediante: 
� Affissione all’albo dell’Istituto; 
� Invio  a mezzo posta elettronica  a tutte le istituzioni scolastiche  della provincia di Cosenza; 
� Pubblicazione sul sito internet della scuola (www.comprensivocarolei.it). 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

                                                                                     (F.to)  dott.ssa MARIELLA CHIAPPETTA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



MODELLO DI DOMANDA 
 
 
 

      
                                                                                                                                      Al Dirigente scolastico 
    Istituto Comprensivo Statale  
                                                                                          CAROLEI (CS) 
                                                                                                                                                                      
 
Il /La sottoscritto/a_______________________________________________________________________ 
 
Nato/a a______________________________________Prov.____________ il________________________ 
      
Residente a_______________________________________Prov.____________ C.A.P.______ 
  
Via__________________________________________________Tel___________________________ 
. 
qualifica________________________________________________________________________________ 
 
attività lavorativa____________________________________________________(autonomo/dipendente) 
 
presso_______________________________________ Sede di servizio______________________________ 
 
 

CHIEDE 
 
 
 
di essere nominato/a in qualità di esperto esterno al corso previsto dal progetto PON  
Titolo: 
 
 

 
 

 
 
nell'ambito del Piano Operativo Nazionale Scuola 2007 – 2013 
 
Dichiara sotto la propria responsabilità, ai sensi del D.P.R. 445/2000: 
 
di possedere il titolo di studio, i titoli culturali e/o professionali indicati nel curriculum vitae europeo. 
 
Si allega curriculum vitae europeo, (eventualmente) con n.__________ certificati allegati.. 
 
_________________________2 lì____________  
                                                                                                                                                FIRMA 
 
 
 
ALLEGATO 1 

 
 
 



 

 
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE 
ESPERTO ESTERNO 
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Il/La sottoscritto/a ……………………………………….. Cod. Fiscale ………………….     
nato/a…………………………………..  Prov…………. il…………………. 
residente a………………………………….. Via…………………n…….. 
città………………………………… Prov…………cap……………. tel/cell……………………………….. 
dichiara, sotto la propria personale personalità, ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, modificato ed 
integrato dall’art.15 della L. 16/172003, n. 3, il possesso dei seguenti titoli e di aver diritto al seguente 
punteggio: 
 

Titoli valutabili Punti Punteggio richiesto Punteggio 
attribuito dal GOP 

Laurea specifica o affine rispetto 
alla tipologia di intervento 

5 punti: 110/110  e lode  - 
4 punti: da 110/110 a 105/110  
3 punti: da 104/110 a 99/110 
2 punti: da 98 a votazioni inferiori  

  

Docenza in corsi PON / POR  1 punto  per ogni esperienza (max 
punti 5) 

  

Docente di madrelingua inglese 
(solo per i moduli di lingua inglese) 

5  punti    

Pubblicazioni 

 

1 punto per ciascuna 
pubblicazione attinente l’area 
tematica di riferimento             
(max punti 5) 

  

Master di 1° e 2° livello attinente 
l’area tematica di riferimento o 
comunque riferito 
all’apprendimento di metodologie 
didattiche  

1 punto per ciascun  master  (max 
punti 3) 

  

Possesso di altro tipo di  laurea 2 punti per ogni altra laurea (Max 
punti 6)   

  

 TOTALE   
 
 
 
Data ………………/…………….                                                                      Firma 
 
ALLEGATO 2 

 
 
 
 
 

 


